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Licni stav

a samo dve sednice Visokog saveta sudstva u
novembru 2014. godine sedamnaest sudija iz
petnaest razlicitih gradova Srbije podnelo je li¢ni
zahtev za prestanak sudijske funkcije. To su sve
sudije koje ne spadaju u grupe onih koji su za
penziju ili koji zbog svog loseg zdravstvenog stanja ne mogu
vide da obavljaju sudijsku funkciju, ve¢ oni koji su se iz
samo sebi znanih razloga odlu¢ili da napuste sudijsku
profesiju. Koji god njihovi razlozi bili, a moZemo da ih
nagadamo iz $irokog spektra istih kao $to su: male plate,
ocajni uslovi rada, nejasni kriterijumi za napredovanje u
okviru profesije, itd. dovode do uZasavajuée ¢injenice da ¢ak
i ljudi koji imaju stalni posao koji je ¢ak i statusni u bilo
kom drustvu, pa cak i srpskom, ne Zele vise da budu deo tog
sistema. U istoj zemlji, u kojoj svi vrlo dobro znamo da naéi
stalan posao, a pogotovo onaj koji vas dovodi na poloZaj,

U jednom trenutku ¢e se stvoriti
vremenski jaz izmedu generacija
koje su u pravosudu i onih koje
treba da ga ,,preuzmu*

koji ipak jeste iznad ve¢ine drugih, kao motivacija vi$e nije
ni blizu dovoljne da bi zamenila frustraciju koja proizilazi iz
svakodnevnog propadanja celokupne profesije.

Sve to treba apsolutno preslikati na sudijske i
javnotuzilatke pomocnike, koji su ki¢ma srpskog pravo-
sudnog sistema i koji su silinom dogadaja vezanih za pravo-
sude, a na relaciji Ministarstva pravde, sindikata, advokature,
trenutno ostavljeni po strani. Doslo se u paradoksalnu situaci-
ju’ da profesionalci kao $to su pomo¢nici, koje u bilo kojoj
zemlji Zapada sa pravom i postovanjem zovu advokatima - jer
imaju poloZen pravosudni ispit, budu svedeni na puko svrsta-
vanje u status drzavnih sluzbenika i trenutnih mera $tednje
bez ikakvog sagledavanja kompleksnosti njihovog posla koji
svaki dan obavljaju sa istim tim sudijama i javnim tuZiocima.
Srozavanje svakog napora koji su ti isti pomo¢nici ulozili da bi
srpski pravosudni sistem svakodnevno funkcionisao ¢e rezul-
tirati njihovim odlivom zbog godina u kojima su ¢ekali ne
samo na sudijsko i javnotuzilacko mesto, koje po prirodi stvari
sigurno nece dobiti ¢ak i ve¢ina njih, ve¢ i nagradu u vidu pre-
poznavanja izuzetno vazne uloge koji imaju u svakom delu
srpskog pravosuda.

Tako je tako usko specijalizovanim profesionalcima kao §to
su pomocnici zbog godina provedenih u pravosudu suzena
mogucnost nalaska novog posla, vec¢ina njih ¢e ga zbog kon-
stantne deteorizacije njihovog poloZaja u statusnom, finansi-
jskom i edukativnom smislu napustiti, $to ¢e dovesti do up-
raznjenja krucijalnih mesta za svakodnevno funkcionisanje
pravosuda, tako da ¢emo na kraju imati istu situaciju kao sa
lekarima koji masovno napustaju Srbiju - u jednom trenutku
¢e se stvoriti vremenski jaz izmedu generacija koje su u pravo-
sudu i onih koje tek treba da ga ,,preuzmu®. Taj jaz, radi pukog
popunjavanja mesta ¢e sigurno biti naustrb kvaliteta tih koji
dolaze kao i nesustinskom pristupu decenijskih problema u
srpskom pravosudu koji se nisu resavali, a svakako nece biti
na dobrobit gradana Srbije i pravde koje ocekuju.




